PREFEITURA MUNICIPAL
DE POTIRENDABA

LEI COMPLEMENTAR N°. 043
DE 18 DE MAIO DE 2018.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER
GRATIFICACAO POR TEMPO INTEGRAL, ACRESCENTANDO O INCISO XI,
LETRAS A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, E K AO ART. 65 DA LEI
COMPLEMENTAR  MUNICIPAL  N°002/2007 - ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE POTIRENDABA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FLAVIO DANIEL ALVES, Prefeito do Municipio de Potirendaba,
Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuigcbes legais e, com fundamento no
art. 63, incisos | e Ill, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele promulgou a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder gratificacao por Tempo Integral aos servidores publicos municipais
efetivos do Municipio de Potirendaba.

Artigo 2°. O artigo 65 da Lei n.° 002 de 20 de setembro de
2007 passa a ter a seguinte redacéo:

Art. 65 — Alem do vencimento e das vantagens previstas
nesta Lei, poderao ser deferidos aos servidores as seguintes
gratificacées e adicionais:

| — gratificacéo especial pelo exercicio de fungao gratificada
de direcao chefia e assessoramento;

Il — gratificacao natalina;

Il — adicional pelo exercicio de atividades insalubres,
perigosas ou penosas:

IV — adicional pela prestacao de servico extraordinario;

V — adicional noturno:

VI — adicional de férias;

VIl - licenca prémio;

VIII — adicional de tempo de servigo (qlingénio);

IX - sexta-parte

X — auxilio para diferenga de caixa;

X1 - gratificag&o por tempo integral. (Incluido pela LC n.°)
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O servidor deve estar a disposicao da administracdo
publica em tempo integral, podendo ser requisitado a
qualquer momento; (Incluido pela LC n.°)

O servidor deve ter em relagcao a administragédo publica
municipal dedicacdo exclusiva, ndao podendo exercer
outra atividade remunerada, publica ou privada.
(Incluido pela LC n.°)

A situacdo fatica determinante da necessidade de o
servidor estar & disposicdo da administracado em Tempo
Integral, e que a ela se dedique com exclusividade,
deve ser identificada e justificada pelo administrador
publico no ato concessorio, sempre preservando o
interesse publico. (Incluido pela LC n.°)

A Gratificagdo por Tempo Integral sera concedida nos
valores de 10% (dez por cento) a 40 % (quarenta por
cento), calculados sobre a remuneracdo do servidor,
acrescidos das incorporagdes autorizadas pela
legislagdo municipal. (Incluido pela LC n.°)

O servidor beneficiario da gratificagdo por tempo
integral nao percebera horas adicionais, nem adicional
por servigo extraordinario nos termos deste Estatuto.

O servidor ocupante de fungdes de chefia, direcao e
assessoramento nao podera receber Gratificagdo por
Tempo Integral. (Incluido pela LC n.°)

Deve ser firmado termo de compromisso com o servidor
objeto da gratificagdo em que esse declare vincular-se
ao regime de Tempo Integral, obrigando-se a cumprir
os horarios excedentes quando convocado, fazendo jus
ao beneficio somente enquanto nele permanecer.
(Incluido pela LC n.9)

Do termo de compromisso firmado devera constar além
da vinculagdo ao Regime de Tempo Integral, o
percentual de gratificacdo pertinente ao caso, bem
como, a motivagao para a concessao do percentual e a
justificativa da necessidade da dedicacdo em tempo
integral em relacao aquela fungao, sempre visando ao
interesse publico. (Incluido pela LC n.°)
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i) A determinagao do percentual, em cada caso, devera
atender aos critérios de necessidade, relevancia e
complexidade do servico inerente a funcdo a ser
gratificada pelo Regime de Tempo Integral. (Incluido
pela LC n.°)

J) A fiscalizagdo do cumprimento da dedicacdo em tempo
integral pelo servidor sera de responsabilidade do
Coordenador do Setor, que apresentara mensalmente
atestado de cumprimento do Regime de Tempo Integral
pelo servidor. (Incluido pela LC n.?)

k) As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias constantes do orgamento
vigente ou de suplementagbes que se fizerem
necessarias. (Incluido pela LC n.°)

Artigo 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Potirendaba.18 de maio de 2018.
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