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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL — N° 001
DE 10 DE SETEMBRO DE 2007

*Autoriza o municipio a criar cargos no quadro de Pessoal, |
que compdem o anexo Il, da Lei 1.543 de 18 de margo de
1984, bem como a criagdo de empregos para atender
Convénios mantidos com os governos Federais e Estaduais,
reestruturando provisoriamente o quadro de pessoal, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Potirendaba, Estado de
S&o Paulo, Dr. CARLOS ADALBERTO RODRIGUES, no exercicio de suas
atribuigdes legais e com base no art. 62, n. Ill, da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER

A Camara Municipal, que aprova, sanciona e
promuiga a seguinte Lei:

Artigo 1" - Fica a Prefeitura Municipal autorizada a criar os seguintes cargos,
mantidas suas respectivas lotagdes e dotagSes orgamentarias, todas em consonancia

com o Anexo |l da Lei Municipal 1.543 d de Margo de 1994, bem como suas
alteracgdes.
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| — S&o criados os seguintes cargos que compde o Quadro de Pessoal da Prefeitura

Municipal::
MODULO |
NIVEL MEDIO
Quantidade Cargo: Ref . Carga
Salarial Horéria
02 Operador de CPD 10 44
MODULO It
NIiVEL SUPERIOR
Quantidade Cargo: Ref . Carga
Salarial Horéaria
02 Enfermeiro 11 44
03 Assistente Social 13 44
02 Psicologo 10 20

2>

Governo do Povo




Prefeitura Municipal de Potirendaba

Praga Bom Jesus, 990 - Fone (17) 3827-9200 - Fax: (17) 3827-9210
C.N.PJ.: 45.094.901/0001-28 - CEP 15105-000 - Polirendaba - SP
Site: www.pmpotirendaba.com.br

e-mail: pmpotirendaba@pmpotirendaba.com.br POTIRENDABA

Artigo 2" - A criagso dos referidos cargos nao obriga a respectiva nomeagio ou
ocupacgido dos mesmos.

Artigo 3’ - Tendo em vista a necessidade de manter o bom andamento dos servigos
publicos, especiaimente face ao Concurso Piblico objeto da Lei Complementar
002/2006, fica autorizada a realizagio de Prova de Avaliagdo de Desempenho nos
termos Constitucionais visando a aprovagdo para fins de estagio probatdrio, o qual
podera ser regulamentado por Decreto.

Artigo 4" - Nos termos da justificativa que acompanha o presente, a quantidade de
cargos criado atende a um planejamento de longo prazo, que também serdo objeto de
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).

Artigo §° - As despesas com a execugio desta lei complementar corrergo a conta de
dotagbes proprias do orgamento em vigor, conforme Anexo 1.

Prefeitura Municipal de ﬁ)‘tiren aba, 10 de setembro de 2007.

GARLOS AALBE ODRIGUES
Prefeito Municipal
\...‘\\ ///‘
Registrada e publicada na Secretaria da Prefei ura, pdé data supra.

Rosa Luiza Pavani

- AR _w




