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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL — N° 001
- DE 10 DE FEVEREIRO DE 2005 -

“Autoriza o municipio a extinguir e criar cargos no guadro
de Cargos em Comissio, que compdem o anexo |, da Lei
1543 de 18 de margo de 1984, reestruturando
provisoriamente o quadro de pessoal, institui a8 data base

para reajuste do funcionalismo e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Potirendaba, Estado de
Sédo Paulo, Dr. CARLOS ADALBERTO RODRIGUES, no exercicio de suas

atribui¢cdes legais e com base no art. 62, n. lil, da Lei Organica do Municipio,
FAZ SABER

A Camara Municipal, que aprova, sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Artigo 1 - Fica a Prefeitura Municipal autorizada a extinguir e criar os seguintes
cargos, mantidas suas respectivas lotagbes e dotagbes orgcamentarias, todas em
consonancia com o Anexo | da Lei Municipal 1.543 de 18 de Margo de 1994, bem

como suas alteragdes, fazendo-o nos seguintes termos:

| — S&o extintos os seguintes cargos: ﬁy\

Quantidade Cargo: Lei:
01 Diretor Departamento de Assuntos Administrativo 1.609/95
01 Assessor de Planejamento 1.609/95
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01 Chefe de Gabinete 1.619/95
01 Diretor da Guarda Municipal 1.716/97
01 Assessor Contébil 1.609/95
01 Chefe da Coordenadoria Municipal De Transito 1.795/99
01 Assessor Juridico 1.557/94
01 Coordenador Chefe Desenvolvimento Social e Cidadania | 1913/01
01 Coordenador Chefe de Educagao 1913/01
02 Inspetor da Guarda Civil Municipal 1716/97

Il — Sdo criados 0s seguintes Cargos em Comissdo, de livie nomeacdo e

exoneracao:
Quantidade Cargo Referéncia
Salarial :

o1 Secretéario{a) Municipal de Educacéo 14
01 Secretario(a) Municipal de Saude 14
01 Secretario(a) Municipal do Bem Estar Social 14
01 Assessor (a) Municipal de Planejamento e Governo 14
01 Assessor(a) de Negacios Juridicos 14
o1 Assessor(a) de Sistemas e Informatizacao 14
01 Assessor(a) de Servigos Agricolas 14
01 Assessor(a) de Vigilancia Sanitaria 14
01 Assessor(a) de Imprensa 14
01 Assessor(a) de Obras Publicas e Particulares 14
01 Assessor(a) de Urbanismo 14
01 Chefe de Patrimbnio 10
01 Chefe de Departamento Pessoal 10
01 Chefe de Licitagdes e Procedimentos 12
01 Chefe do Setor de Reciclagem 10
07 Assessor{a) de Gabinete e Expediente 05
01 Chefe do Setor de Fisioterapia &/ 10

Governo doJ@@o



Prefeitura Municipal de Potirendaba

Praca Bom Jesus, 990 - Fone (17) 249-9200 - Fax: (17) 249-9210
C.N.PJ.: 45.094.901/0001-28 - CEP 15105-000 - Potirendaba - SP

Site: www.pmpotirendaba.com.br / /
e-mail: pmpotirendaba@pmpotirendaba.com.br PA (_,//
Assessor(a) da Secretaria Municipal da Educacgao o
01 Assessor(a) da Secretaria do Bem Estar Social 10
01 Assessor(a) da Coordenadoria de Obras e Servigos 08
01 Coordenador(a) de Projetos Pedagoégicos 05
01 Chefe de Oficina e Frota 10
01 Chefe de Departamento de Agronomia e Atendimento 10
Ao Produtor

Paragrafo Primeiro: todas as atribuicbes dos cargos ora extintos e ndo
incorporados pela respectiva Secretaria de nomenclatura anéloga, serdo

distribuidas e exercidas pela Coordenadoria Municipal de Administracao.
Paragrafo Segundo: Integra a presente lei a nova redacédo ao Anexo |.

Artigo 2’ - Fica instituida a data base para reajuste salarial do funcionalismo publico
municipal, a qual se dara no més de janeiro de todo ano, sendo que para apuragdo
do indice inflacionario sera utilizada a média dos indices inflacionarios oficiais
acumuiados até o més de Dezembro, sendo que o valor e indice a ser aplicado sera

indicado em Lei ordinaria prépria.

Artigo 3’ - Os respectivos ocupantes dos cargos de Secretario(a), respondero
solidariamente ao Prefeito Municipal em todos os atos que se sucederem, sem
prejuizo da aplicagdo dos dispositivos legais previstos nas Leis Federais 8.429, de
2 de junho de 1992, 9.366, de 16 de dezembro de 1996 e Lei Complementar
Federai 101 de 04 de Maio de 2000.

Artigo 4’ - Demais atribuicdes e responsabilidades de todos os cargos ora criados
deverdo ser estabelecidas por Decreto Municipal, especialmente as atribuigbes

relativas as novas Secretarias Municipais. ﬁ
=2 *L\
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Artigo 5 - O guadro funcional provisério sera estabelecido para cumprimento das

atividades correlatas das Coordenadorias e Secretarias, o qual sera definitivamente
estabelecido em futuro projeto de Lei de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios,

oportunamente criado por Lei.

Paragrafo primeiro: Para tanto fica autorizado o Prefeito Municipal a criar a
Comissao Municipal de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS — a fim de

elaborar e encaminhar proposta de projeto de Lei até 31 de dezembro de 2005.

Paragrafo segundo: a referida comissdo sera formada por até 05 cinco membros,
devendo ser formada por servidores municipais efetivos, devendo a mesma propor
solucbes para o estimulo e melhoria das condi¢cbes de trabalho dos servidores

publicos municipais, bem como sua valorizagdo junto & popuiagéo.

Artigo 6 - A gestdo de recursos financeiros da Assisténcia Social, Saide e
Educacdo, sera exercida pelo(a) titular da referida Coordenadoria, ora sucedida

pelas respectivas Secretarias.

Paragrafo unico: As Secretarias ora criadas, sucedem as respectivas
Coordenadorias, para fins orgamentarios e legais, sendo que quando n&o houver
dotacado orcamentaria a ser sucedida ou incorporada, dar-se-a sua dotacio pela

Coordenadoria da Administragéo, até aprovacgao de ulterior orgamento anual.

Artigo 7 - Ficam criadas as “Funcdes Gratificadas” — F.G. — as quais séo de
atribuicdo uUnica e exclusiva aos servidores de carreira, em seu género, as quais
corresponderdo em até 30 (trinta) por cento do valor bruto dos vencimentos do
servidor(a).

Paragrafo primeiro: o servidor nunca podera receber a Funcéo Gratificada em

conjunto com Cargo em Comissdo ou qualquer tipo de gratificacdo especial
existente ou que venha a ser criada. Dﬁ;
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Paragrafo segundo: poderéo ser atribuidas um total maximo de 10 (dez) fungdes
gratificadas, as quais serdo exercidas obrigatoriamente por servidores que ocupem
funcéo de “encarregado” ou “chefia” de setor ou departamento, nédo caracterizando

nenhum tipo de criagdo de novos cargos no Quadro de Pessoal.

Paragrafo terceiro: as Fun¢des Gratificadas, seréo atribuidas por meio de portaria,
sendo que a mesma determinara as fungdes e responsabilidades a serem exercidas

peio beneficiado.

Paragrafo quarto: as mesmas n30 se incorporarao a remuneracgio do servidor para
fins de aposentadoria e penséo, sendo de caréter de livre indicagdo e destituigdo do
Chefe do Executivo, sendo meramente provisoérias, haja vista a necessidade de

estabelecer um organograma minimo de administragao.

Artigo 8’ - Fica criada a “Verba de Representacio e Produtividade”, a qual podera
ser concedida ao servidor(a) ocupante de Cargo em Comiss@o, em até o valor

basico da referéncia de seu vencimento, a critério do Chefe do Executivo.

Paragrafo primeiro: Nos termos da Constituicdo Federal, fica vedada a concessao

de tal verba aos ocupantes do cargo de Secretario(a).

Paragrafo segundo: a presente verba, visa remunerar aquele que representa o
Chefe do Executivo Municipal em atos e solenidades e exercendo suas atividades
com presteza, brilhantismo e afinco, enaltecendo o interesse publico e a dignidade
do municipio.

Paragrafo terceiro: as verbas de representacdo serdo concedidas por meio de
Portarias, podendo ser suprimidas a qualquer tempo, especialmente quando nio

atendidos os requisitos do paragrafo anterior.

Paragrafo quarto: caso haja necessidade de cortes de eventuais despesas com
pessoal, em atendimento a Lei Federal 101/2000 — Lei de Responsabilidade,Fiscal,
LA
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deverd o executivo efetuar imediatamente e prioritariamente a diminuigdo ou

revogacao de todas as concessodes de tais verbas.

Paragrafo quinto: a concessao dessa verba sera feito por meio de Portaria prépria

e individual.
Artigo 9 - Ficam revogadas todas as disposigbes em contrario, entrando a presente
Lei em vigor no ato de sua publicagao.

Prefeitura Municipal Potirendaba, Estado de S&o Paulo

10 de Fevereiro de 2005.

Rosa Luiza Pavani

Secretaria
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 NOVA REDAGAO AO ANEXO1
QUANT. CARGO REFERENCIA
01 Assessor Financeiro 09
01 Assessor de Gabinete 10
01 Assessor Juridico 10
01 Assessor de Financas 10
01 Assessor Administrativo 10
01 Coordenador Chefe de Agricuitura 14
01 Coordenador Chefe de Finangas 14
01 Coordenador Chefe de Cultura 14
01 Coordenador Chefe de Esportes e Lazer 14
01 Coordenador Chefe de Obra e Servigos 14
01 Coordenador Chefe de Saneamento Basico 14
01 Coordenador Chefe da Seguranca Publica 14
01 Coordenador Chefe da Alimentag&o 14
01 Coordenador Chefe de Administragéo 14
01 Coordenador Chefe de Saide 14
01 Coordenador da Guarda Civil Municipal 10
01 Secretario(a) Municipal de Educacdo 14
01 Secretario(a) Municipal de Satde 14 h
01 Secretario{a) Municipal do Bem Estar Social 14
01 Assessor (a) Municipal de Planejamento e Governo 14
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01 Assessor (a) de Negocios Juridicos 14
01 Assessor{a) de Sistemas e Informatizacio 14
01 Assessor(a) de Servigos Agricolas 14
01 Assessor{a) de Vigilancia Sanitaria 14
01 Assessor{a) de Imprensa 14
01 Assessor(a) de Obras Publicas e Particulares 14
01 Assessor(a) de Urbanismo 14
01 Chefe de Patrimonio 10
01 Chefe de Departamento Pessoal 10
01 Chefe de Licitagdes e Procedimentos 12
01 Chefe do Setor de Reciclagem 10
07 Assessor(a) de Gabinete e Expediente 05
01 Chefe do Setor de Fisioterapia 10
01 Assessor(a) da Secretaria Municipal da Educacéo 10
01 Assessor(a) da Secretaria do Bem Estar Social 10
01 Assessor(a) da Coordenadoria de Obras e Servigos C8
01 Coordenador(a) de Projetos Pedagdgicos 05
01 Chefe de Oficina e Frota 10
01 Chefe de Departamento de Agronomia e Atendimento 10
Ao Produtor

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 10 de fevereiro de 2005.

A DALBERTO RODRIGUES
ITO MUNICIPAL
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